Apports d'une formation a la

Méthodologie de soin Gineste-Marescotti®
dans I'unité spécifigue Alzheimer de la

Résidence de I'Abbaye a Saint-Maur-des-Fossés
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POUR PERSONNES AGEES

La résidence de I'Abbaye a Saint-Maur-des-Fossés

209 places
Unité Alzheimer de 46 résidents
CONJUGUER VIE PRIVEE ET VIE SOCIALE
UNE DEMARCHE QUALITE

Echantillon : 15 résidents choisis en formation
pour mettre en application
les acquis théoriques de la formation,

Douze résidents ont pu étre suivis pendant 6 mois :
11 femmes, 1 homme.

Age moyen : 82,33 ans, GMP : 918,3.

Diagnostic principal : 8 maladies d’Alzheimer, 2 DTA,
2 syndromes démentiels d’origine mixte.

Questionnaire : rempli par les soignants en équipe,
la semaine précédant la formation, durant
la formation, a 1 mois et a 6 mois.

Comportement a I'origine de la difficulté du soin

(Plusieurs réponses possibles)

Motif identifié par I'équipe soignante

défensif
repousse le soignant
n‘aime pas étre aidé
agressivité physique

agressivité verbale

agressivité
physique et verbale

menace le soignant

agitation physique

agitation verbale
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Evaluation de I'impact de la formation des soignants
sur les comportements d'agitation et d'agressivité des résidents

IGRA Franc:
La formation en Humanitude

La personne 4gée malade, ne regoit,
comme indice de son appartenance a espece humaine,
que peu de signes. La capture sensorielle est un outil majeur
permettant de maintenir le lien d’étre humain a étre humain
pendant toute la durée d’un soin. Si efficacité est reconnue
par les stagiaires sur le terrain, peu d’études permettent
de mettre son impact en évidence.

LENSEMBLE DU PERSONNEL DE L'UNITE
a été formé a la méthodologie de soin
Gineste-Marescotti.
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Les résultats
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BIEN-ETRE des RESIDENTS

EVA «résidents » : hétéro-évaluation, appréciation par les soignants du bien-&tre
des résidents sur une échelle cotée de 0 2 100 = amélioration de 209,43 %

BIEN-ETRE des SOIGNANTS
EVA «soignants » : auto-évaluation sur échelle cotée de 0 a 100
= amélioration de 253,43 %
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. AGITATION ¢ AGRESSIVITE
CMALI : diminution de 78,54 % du score entre
avant et 6 mois apres le début des formations.
Cette échelle, validée en frangais, évalue le comportement
durant les 7 jours précédant évaluation.
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